
چۆن پەیوەندی بە ئێمەوە دەکەیت

  بەبێ بەرامبەر تەلەفونمان بۆ بکە: 2222 182 0800 

  خزمەتگوزاری گواستنەوەی تێکست: 4000 244 0300 + 18001  

)بۆ ئەوانەی کە گوێیان گرانە(

  contactscotland-bsl.org :بەکارهێنەرانی زمانی هێمای بەریتانی  

chat.socialsecurity.gov.scot :وێبچات  

 ڕێنمایەک بۆ

چۆن دەتوانم داوا پێشکەش بکەم؟

ئەگەر دەتەوێت داوا بە زمانێک بۆ دەستگیرۆیی )بەنەفێت(ـەکانمان پێشکەش بکەیت کە 
ئینگلیزی نییە بە ژمارە 2222 182 0800 تەلەفونمان بۆ بکە و داوای وەرگێڕێک بکە.

 ئێمە دەتوانین بە زیاتر لە 100 زمان وەرگێڕ ساز بکەین و ئەوان یارمەتیت دەدەن 
بۆ پڕکردنەوەی داوانامەکە بە تەلەفون.

 ئەوە بۆ تۆ بێ بەرامبەرە کە بە زمانێک داوا پێشکەش بکەیت 
 کە ئینگلیزی نەبێت. فۆڕمەکانی داوانامەی سەر ئینتەرنێت یان 

کاغەز تەنها بە ئینگلیزین. 

 سەردانی mygov.scot/benefits بکە بۆ داوا پێشکەشکردن 
 لەسەر ئینتەرنێت. 

ی 2024
ی ئادار

ت( ـەکانمان/ مانگ
ی )بەنەفێ

ڕێنما بۆ دەستگیرۆی

پشتگیری زیاتر بۆ داوا پێشکەشکردن بۆ دەستگیرۆیی )بەنەفێت( بەدەست بهێنە 

خزمەتگوزاری داکۆکیکاری سەربەخۆ کە لەلایەن ڤۆیسەبیڵیتی VoiceAbility ـەوە فەراهەم 
دەکرێت بۆ هەموو ئەو کەسانە بەردستە کە کەمئەندامن و پێویستییان بە پشتگیرییە بۆ 

دەستڕاگەیشتن بە دەستگیرۆیی )بەنەفێت( ـەکانی دڵنیایی کۆمەڵایەتی سکۆتلەند و داوا 
پێشکەشکردن بۆیان. ڕاستەوخۆ بەبێ بەرامبەر پەیوەندی بە ڤۆیسەبیڵیتی VoiceAbility ـەوە بکە 

.www.voiceability.org بە ژمارە 1660 303 0300 یان لەڕێگەی سەردانی ئەم ماڵپەڕەوە

0800  182  2222 بۆ  بکە  تەلەفون 

فۆلۆی دڵنیایی کۆمەڵایەتی 
 Social Security( سکۆتلەند

Scotland( بکە

دەستگیرۆیی )بەنەفێت(
 ـەکانی دڵنیایی 

 کۆمەڵایەتی 
سکۆتلەندا

کەرامەت، 
دادپەروەری، 

ڕێزگرتن.



 بڕە پارەی بێست ستارت گرانت بۆ دووگیانیی 
و کۆرپە

بڕی 754.65 پاوەن بۆ یەکەم مناڵ و 377.35 
پاوەن بۆ مناڵەکانی تر. خەڵک دەتوانن لە کۆتایی 

 هەفتەی 24 ی دووگیانییەوە هەتا ئەو کاتەی 
 کە کۆرپەکەیان تەمەنی دەبێت بە 6 مانگ 

داوا پێشکەش بکەن.

بڕە پارەی بێست ستارت گرانت بۆ فێربوونی 
سەرەتایی

بڕی 314.45 پاوەن کاتێک مناڵێک تەمەنی لەنێوان 
2 ساڵ و 3.5 ساڵدایە. ئەگەر کەسێک مناڵەکەشی 

نەچێتە باخچەی ساوایان ئەو هێشتا هەر دەتوانێت 
بڕە پارەکە وەربگرێت.

بڕە پارەی بێست ستارت گرانت بۆ تەمەنی 
قوتابخانە

بڕی 314.45 پاوەن کاتێک مناڵێک بۆ یەکەمینجار 
دەگاتە تەمەنی ڕۆیشتنە قوتابخانە. تۆ پێویستیت 

بەوە نییە کە مناڵەکەت لە قوتابخانە داخڵ بکەیت 
بۆ وەرگرتنی بڕە پارەکە.

بێست ستارت فوودس
بڕە پارەیەک هەر چوار هەفتە جارێک دەخرێتە 

سەر کارتێک کە پێشتر پارەکەی دراوە لەکاتی 
 دووگیانییەوە هەتا مناڵەکە تەمەنی دەبێت بە 

3 ساڵ بۆ کڕینی خواردنی تەندروست.

بڕە پارەی مناڵان لە سکۆتلەندا
بڕە پارەیەکی 106.80 پاوەنی هەر 4 هەفتە 
جارێک بۆ هەر یەک لە مناڵەکانت کە لە خوار 

تەمەنی 16 ساڵەوەن.

بۆ ئەو گەنجانەی کە پێ دەنێنە ناو شوێنی کار

بڕە پارەی دەستکردن بە کار
بڕی 314.45 پاوەن بۆ یارمەتیدانی ئەو کەسانەی 
کە تەمەنیان لەنێوان 24-16 ساڵدایە سەبارەت بە 
تێچووەکانی دەستکردن بە کارێکی نوێ. ئەوە بۆ 
ئەو کەسانە بەردەستە کە بۆ ماوەی 6 مانگ یان 
زیاتر هەندێک جۆری دیاریکراوی دەستگیرۆیی 

)بەنەفێت( وەردەگرن و دەگەڕێنەوە بۆ کارکردن 
دوای ئەوەی کە بێکار بوون. ئەو کەسانەی کە 
مناڵیان هەیە بڕی 503.10 پاوەن وەردەگرن.

 بۆ ئەو کەسانەی کە پێویستییان بە یارمەتییە 
بۆ دانی پارەی پرسە و ماتەمینی

بڕە پارەی پشتگیریی پرسە و ماتەمینی
بڕە پارەیەکی یەکجارەیە بۆ یارمەتیدان سەبارەت 

بە هەندێک لە تێچووەکانی پرسە و ماتەمینی. 
بۆ ئەو کەسانەی کە یونیڤێرسەڵ کریدت، تاکس 
کریدت یان دەستگیرۆیی )بەنەفێت( ی شایستە 

دیکە وەردەگرن.

بۆ یارمەتیدانی خەڵک بۆ گەرمکردنی ماڵەکانیان

بڕە پارەی گەرمکردنەوە لە زستاندا بۆ مناڵ
 بڕی 251.50 پاوەن ساڵی جارێک دەدرێت 

 بۆ یارمەتیدانی مناڵان و گەنجانی کەمئەندام 
و خێزانەکانیان کە هەندێک جۆری دەستگیرۆیی 

)بەنەفێت( وەردەگرن سەبارەت بە تێچووە 
زیادەکانی گەرمکردن لەماوەی زستاندا.

بڕە پارەی گەرمکردنەوە لە زستاندا
بڕە پارەیەکی ساڵانەی 58.75 پاوەن کە 

بەشێوەیەکی ئۆتۆماتیکی دەدرێت بۆ یارمەتیدانی 
ئەو کەسانەی هەندێک جۆری دیاریکراوی 

دەستگیرۆیی )بەنەفێت( وەردەگرن کە دەشێت 
پێداویستی زیاتری گەرمکردنیان هەبێت.

بۆ چاودێریکاران )سەرپەرشتیاران(

بڕە پارەی تەواوکاری دەرماڵەی چاودێریکاران
بڕێکی زیادەی 288.60 پاوەن بۆ ئەو کەسانەی 

کە دەرماڵەی چاودێریکاران لە بەشی کار و 
خانەنشینی DWP یان بڕە پارەی پشتگیری 

چاودێریکار لە دڵنیایی کۆمەڵایەتی سکۆتلەندا 
وەردەگرن لە هەندێک ڕێکەوتی شایستەی 

دیاریکراودا. ئەوە هەر 6 مانگ جارێک 
بەشێوەیەکی ئۆتۆماتیکی دەدرێت.

بەخشینی چاودێریکاری گەنج
بڕە پارەیەکی 383.75 پاوەن ساڵی جارێک بۆ 

ئەوانەی کە تەمەنیان 16، 17 و 18 ساڵە و ماوەی 
دەوروبەری 16 کاتژمێر لە هەفتەدا سەرپەرشتی 

 کەسێک دەکەن کە دەستگیرۆیی )بەنەفێت( 
ی کەمئەندامی وەردەگرێت.

بۆ کەسانی کەمئەندام

 بڕە پارەی پەککەوتەیی منداڵ 
)Child Disability Payment(

بڕە پارەیەکە هەر 4 هەفتە جارێک بۆ یارمەتیدان 
سەبارەت بە تێچووی زیادەی سەرپەرشتیکردنی 
مناڵێک کە کەمئەندامی، نەخۆشی یان دۆخێکی 

تەندروستی هەیە.

بڕە پارەی کەمئەندامی گەورەساڵان
پشتگیری دارایی بۆ کەسانێک ئەگەر تەمەنیان 

 لەنێوان 16 و تەمەنی خانەنشینی دەوڵەتدا بێت 
و کەمئەندام بن، دۆخێکی تەندروستی 

 درێژخایەنیان هەبێت یان نەخۆشیی 
کوشندەیان هەبێت.

دڵنیایی کۆمەڵایەتی سکۆتلەندا لەلایەن حکومەتی سکۆتلەنداوە دامەزراوە بۆ گەیاندنی 
سیستەمێکی دڵنیایی کۆمەڵایەتی بۆ خەڵکی سکۆتلەندا لەسەر بنەمای بەهاکانی 

شکۆمەندی، دادپەروەری و ڕێز. 

ئێمە دەستگیرۆیی )بەنەفێت( پێشکەش نەو کەسانە دەکەین کە مناڵی خوار تەمەنی 
16 ساڵیان هەیە، کەمئەندامان، چاودێریکاران، ئەو گەنجانەی کە پێ دەنێنە ناو شوێنی 

کار، ئەو کەسانەی کە پێویستییان بە یارمەتییە بۆ دانی پارەی پرسە و ماتەمینی و بۆ 
یارمەتیدانی خەڵک بۆ گەرمکردنی ماڵەکانیان.

 بەشی کارو خانەنشینی )DWP( و دەسەڵاتە خۆجێییەکانیش هەروەها بەردەوام 
دەبن لەسەر پێشکەشکردنی هەندێک دەستگیرۆیی )بەنەفێت(.

بۆ ئەو کەسانەی کە مناڵی خوار تەمەنی 16 ساڵیان هەیە
 ئەو کەسانەی کە یونیڤێرسەڵ کریدت، تاکس کریدت یان هەر دەستگیرۆیی )بەنەفێت( ێکی شایستەی 

تر وەردەگرن دەشێت شیاو بن بۆ پێنج بڕە پارەی تایبەت بە خێزان.

بۆ نوێترین زانیاری سەبارەت بەو 
دەستگیرۆیی )بەنەفێت( انەی کە ئێمە 
پێشکەشیان دەکەین سەردانی ئێرە بکە 

mygov.scot/benefits


