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Príspevok na začatie zamestnania (Job Start Payment)
Ide o jednorazovú platbu vo výške £314,45, ktorá je k dispozícii mladým ľuďom v Škótsku, ktorí poberajú 
určité dávky a potrebujú pomoc s nákladmi na začatie nového zamestnania. Ak má daná osoba dieťa, 
môže dostať £503,10.

Kto má nárok?
Osoba musí spĺňať všetky nižšie uvedené kritériá, aby mala nárok:
•  16 až 24 rokov; alebo odišla zo starostlivosti a je vo veku 16 až 25 rokov
• žije v Škótsku v deň ponuky práce
• má pracovnú ponuku na platenú prácu
• práca musí v priemere trvať 12 hodín alebo viac týždenne počas 4 týždňov. Nemusí to byť trvalé 

zamestnanie
• byť bez platenej práce a poberať kvalifikačnú dávku* 6 mesiacov alebo viac, alebo osoba, ktorá odišla 

zo starostlivosti a v čase ponuky práce nemá platenú prácu a poberá kvalifikačnú dávku (osoby, ktoré 
odišli zo starostlivosti nemusia poberať dávku 6 mesiacov).

 *Kvalifikačné dávky:
• Income-based Jobseeker’s Allowance 
• Income Support
• Income-related Employment and Support Allowance (ESA)
• Universal Credit (UC).

Dokedy musí niekto podať žiadosť?
Na podanie žiadosti majú 3 mesiace od získania pracovnej ponuky.

Aké doklady musím predložiť?
Potvrdenie pracovnej ponuky. Môže to byť textová správa, list alebo e-mail od zamestnávateľa. 
Akceptujeme ich fotokópie alebo snímky obrazovky a možno ich nahrať online alebo poskytnúť poštou.

Čo ak mladá osoba odišla zo starostlivosti?
Dôkazy budeme požadovať len vtedy, ak:
• má 25 rokov, keď jej bola ponúknutá práca
• poberala kvalifikačnú dávku menej ako 6 mesiacov
• bola bez platenej práce menej ako 6 mesiacov.

Príspevok na začatie zamestnania  
(Job Start Payment)



Kto je osoba, ktorá odišla zo starostlivosti?
Osoba, ktorá odišla zo starostlivosti je osoba, ktorá strávila čas v starostlivosti sociálnych úradov, ale viac 
nie je v starostlivosti od svojich 16. narodenín alebo neskôr.

Mohlo ísť buď o pestúnsku, rezidenčnú, bezpečnú alebo formálnu príbuznú starostlivosť.

Ako sa dostane k peniazom? 
Vyplatíme ich priamo na jej vybraný účet. 

Musí tieto financie neskôr vrátiť?
Nie

Na čo môže peniaze použiť?
Peniaze môže použiť na čokoľvek na začatie práce, ako je oblečenie, cestovanie alebo obedy.

Má to vplyv na iné dávky?
V závislosti od okolností môže príspevok na začatie zamestnania alebo nové zamestnanie ovplyvniť ďalšie 
dávky. Mali by ste vyhľadať nezávislé poradenstvo.

Ako často môže niekto podať žiadosť?
Ak niekto dostal túto platbu, ďalšiu dostane až po dvoch rokoch.

Ako si môže niekto poslať žiadosť?
Viac informácií a ako podať žiadosť online je dostupné na mygov.scot/jobpayment. Podať žiadosť  
môžete osobne, telefonicky alebo nás môžete požiadať o formulár v papierovej forme na bezplatnom  
čísle 0800 182 2222.
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Ako nás môžete kontaktovať?

  Zavolajte nám bezplatne na:  0800 182 2222 

 Prostredníctvom služby Text Relay:  18001 +0300 244 4000 (pre sluchovo postihnutých)

 Používatelia britskej posunkovej reči: contactscotland-bsl.org

 Prostredníctvom webového chatu: chat.socialsecurity.gov.scot

Sledujte Social Security Scotland  
(sociálne zabezpečenie v Škótsku)

Mnohých ľudí trápia náklady na život. Nie ste v tom sami. Ak sa chcete dozvedieť, na akú 
pomoc by ste mohli mať nárok, navštívte stránku gov.scot/costoflivingsupport. Alebo 
navštívte miestnu kanceláriu pre občianske poradenstvo (Citizens Advice Bureau).


