
ما هي دفعة بدء العمل؟

إنها دفعة لمرة واحدة بقيمة 319.80 جنيه إسترليني متاحة للشباب في اسكتلندا الذين يتلقون بعض الفوائد، ويحتاجون إلى 
المساعدة في تكاليف بدء وظيفة جديدة . إذا كان للشخص طفل، فقد يحصل على 511.65 جنيه إسترليني .

من يحصل عليها؟

يجب على الشخص أن يستوفي كل المعايير المذكور أدناه لكي يكون مؤهلاًً:
أن يكون بسن 16 الى 24 عاماً، أو تاركين الرعاية وأعمارهم ما بين 16 الى 25 عاماً	 
أن يعيش في اسكتلندا في يوم عرض العمل	 
الذين لديهم عرض عمل مقابل عمل مدفوع الأأجر	 
أن يكون معدل العمل 12 ساعة أو أكثر في الأسبوع، لفترة 4 أسابيع. ليس من الضروري أن يكون عمل دائم	 
أن يكون عاطلاًً عن العمل المأجور وأيضاً يتلقى إعانة مؤهلة* لفترة 6 أشهر أو أكثر، أو إذا كان تارك الرعاية ويكون 	 

خارج عمل مأجور ويتلقى إعانة مؤهلة في وقت فرصة العمل )تاركوا الرعاية ليس ضرورياً أن يكونوا من الذين 
يحصلون على إعانة مؤهلة لفترة 6 أشهر(.

عانات المؤهِلة هي: * الأإ
إعانة مالية للباحث عن عمل على أساس الدخل	 
دعم الدخل	 
إعانة مالية بدل التوظيف والدعم المرتبط بالدخل	 
الأئتمان الشامل	 

ما المدة اللازم تقديم الطلب فيها؟

عانة. لدى الشخص مدة تصل إلى 3  أشهر من تاريخ عرض الوظيفة عليه، لتقديم طلب الحصول على الأإ

ثباتات المطلوبة؟ ما الإإ

ما يؤكد عرض الوظيفة. ويمكن أن يكون ذلك رسالة نصية، أو رسالة )خطاب(، أو بريد الكتروني من صاحب العمل. ونقبل النسخ 
نترنت أو إرسالها بالبريد العادي. ثباتات، ويمكن تحميلها على الأإ الضوئية أو لقطات الشاشة “سكرينشوت” من هذه الأإ

ماذا لو كان الشخص قد ترك الرعاية؟

لن نطلب ما يثبت أن الشخص الذي ترك الرعاية إلأ في الحالأت التالية فقط:
إذا كانوا بعمر 25 عاماً عندما عرضوا عليهم العمل	 
إذا كان يحصل على إعانة مؤهِلة لمدة أقل من 6  أشهر	 
إذا كان بلاً عمل مدفوع الأأجر لمدة أقل من 6  أشهر	 

دفعة بدء العمل

ة حقائق نشرر



تابع لهيئة إسكتلندا للضمان الاجتماعي

مَن الشخص الذي يعُتبر تارك الرعاية؟

يعُتبر الشخص تارك الرعاية إذا قضى وقتا في الرعاية ولم يعد تحت الرعاية في تاريخ بلوغه 16  سنة أو بعده.

وقد تكون الرعاية مع أسرة كفيلة بالرعاية، أو في مكان إقامة، أو في مكان مؤمَن، أو مكان رعاية مع أحد الأأقرباء بموجب وثيقة 
رسمية

عانة؟  كيفية الحصول على دفعة الإإ

ندفعها مباشرةً في الحساب الذي يختاره مقدم الطلب. 

عانة؟ هل يجب أن يردوا هذه الإإ

لأ

عانة؟ فيما يمكن استعمال الإإ

عانة على أي شيء لبدء الحياة العملية، مثل الملاًبس أو الأنتقال أو وجبات الغداء. يمكن إنفاق الأإ

هل يؤثر هذا على المعونات الإخرى؟

عانات الأأخرى. يجب أن تحصل على مشورة  بناءً على الظروف، قد تؤثر إعانة بدء العمل أو وظيفة الشخص الجديدة على الأإ
مستقلة قبل طلب إعادة النظر في القرار.

عانة؟ كم مرة يمكن تقديم طلب الحصول على الإإ

إذا حصل شخص على إعانة، فلن يستطيع الحصول على إعانة أخرى حتى يمر عامان على ذلك.

عانة؟ كيفية تقديم طلب الحصول على الإإ

نترنت على: mygov.scot/jobpayment. يمكن أيضًا تقديم  يمكن العثور على مزيد من المعلومات وتقديم الطلب عبر الأإ
الطلب شخصيًا، أو عبر الهاتف، أو من خلاًل طلب نموذج طلب ورقي عن طريق البريد، عن طريق الأتصال بالرقم المجاني 

.0800 182 2222
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كيف يمكن للناس الإتصال بنا؟ 

   0800 182 2222 : ي التاليي
   اتصل بنا عبرر الهاتف على الرقم المجاني�

  عبرر خدمات حالأت فقدان السمع:  4000 244 0300+ 18001  )لهؤلأء الذين يعانون من فقدان السمع(

contactscotland-bsl.org    :يطانية شارة البرر   مستخدمو لغة الأإ

/  chat.socialsecurity.gov.scot    :موقع دردشة  


