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Что такое пособие в связи с началом работы?
Это единовременная выплата в размере 319,80 фунтов стерлингов молодым людям, 
проживающим в Шотландии и получающим определённые виды пособий, которым нужна 
помощь при устройстве на новую работу. При наличии у заявителя ребёнка размер выплаты 
может составить 511,65 фунтов стерлингов.

Кто может получать это пособие?
Для получения пособия заявитель должен соответствовать всем нижеперечисленным 
критериям:
•	 быть в возрасте от 16 до 24 лет; или для лиц, вышедших из-под опеки, от 16 до 25 лет  ;
•	 проживать на территории Шотландии на дату получения предложения о работе;
•	 полученное предложение должно касаться оплачиваемой работы;
•	 средняя продолжительность рабочей недели — не менее 12 часов в течение 4 недель (это не 

обязательно должно быть постоянное трудоустройство);
•	 заявитель не должен иметь оплачиваемой работы, должен получать квалифицирующее 

пособие* в течение 6 и более месяцев, либо (в случае лиц, вышедших из-под опеки) не 
иметь оплачиваемой работы и получать квалифицирующее пособие на дату получения 
предложения о работе (лицам, вышедшим из-под опеки, не обязательно получать 
квалифицирующее пособие в течение 6 месяцев).‎

 *Квалифицирующие пособия:
•	 пособие для соискателей рабочих мест с учётом дохода (Income-based Jobseeker’s 

Allowance, JSA);
•	 пособие для лиц с низким доходом (Income Support);
•	 пособие по поддержке занятости с учетом дохода (Income-related Employment and Support 

Allowance, ESA);
•	  универсальный кредит (Universal Credit, UC).

В течение какого срока необходимо подать заявку?
Заявку необходимо подать в течение 3 месяцев с даты получения предложения о работе.

Какое подтверждение понадобится?
Подтверждение предложения о работе. Таким подтверждением может служить текстовое 
сообщение, письмо или электронное письмо от работодателя. Эти документы будут также 
приняты в форме фотокопий и снимков экрана. Документы можно загрузить онлайн или 
отправить по почте.

Что должны предоставить лица, вышедшие из-под опеки?
Мы будем запрашивать подтверждение у лица, вышедшего из-под опеки, только если:
•	 на дату получения предложения о работе заявителю исполнилось 25 лет;
•	 заявитель получал квалифицирующее пособие в течении менее 6 месяцев ;
•	 заявитель не имел оплачиваемой работы в течении менее 6 месяцев.

Пособие в связи с началом 
работы (Job Start Payment)



Кто относится к лицам, вышедшим из-под опеки?
Вышедшим из-под опеки является лицо, которое находилось какое-то время под опекой, но 
вышло из-под неё в день своего 16-летия или позже.

Под опекой может подразумеваться патронат, проживание в учреждении интернатного типа, 
повышенной безопасности или официальная передача под опеку родственников.

Как именно будут выплачены денежные средства? 
Средства будут переведены непосредственно на счёт, указанный заявителем. 

Необходимо ли будет вернуть полученную сумму?
Нет.

Как можно использовать полученные деньги?
Полученные деньги можно потратить на любые расходы, связанные с началом работы, 
например, на одежду, проезд или питание.

Повлияет ли эта выплата на другие пособия?
В зависимости от конкретных обстоятельств, назначение пособия в связи с началом работы 
(как и само устройство на работу) может повлиять на получение прочих пособий. Рекомендуем 
обратиться за независимой консультацией.

Как часто можно подавать заявку на это пособие?
Получив выплату, заявитель сможет получить следующую выплату не ранее, чем через два года.

Как подать заявку?
Получить дополнительную информацию и подать заявку можно на сайте mygov.scot/jobpayment. 
Заявку можно подать лично, по телефону или попросить прислать бумажную форму по почте, 
позвонив нам по бесплатному номеру 0800 182 2222.
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Как с нами связаться?

 	 Звоните нам бесплатно по номеру:  0800 182 2222 

	 Служба текстовых сообщений (Text Relay):  18001 +0300 244 4000  
(для лиц с нарушениями слуха)

	 Для пользующихся британским языком жестов: contactscotland-bsl.org

	 Веб-чат: chat.socialsecurity.gov.scot 

Служба социального обеспечения 
Шотландии в соцсетях


